
По месту работы поступил не
исполнительный лист, а постановление,
вынесенное судебным исполнителем.
Производить ли по нему удержание?

На  работника  по  основному  месту  работы  поступило  постановление,
вынесенное судебным исполнителем об удержании задолженности по
коммунальным платежам.

Можно  ли  производить  по  такому  документу  удержание  или
нужно  ожидать  исполнительного  листа  или  иного
исполнительного документа?

С  01.01.2026  постановление  судебного  исполнителя  считается
исполнительным документом.

Обоснование ответа

В  перечень  документов  об  исполнительном  производстве  с  1  января
2026  г.  внесены  изменения  –  постановление,  вынесенное  судебным
исполнителем, является исполнительным документом.

В нем должны быть указаны (часть первая ст. 106 Закона № 439-З*):

_____________
* Закон Республики Беларусь от 24.10.2016 № 439-З«Об исполнительном
производстве» (далее – Закон № 439-З).

– размер удержаний из зарплаты и приравненных в ней доходов;

– требование о перечислении удержанных сумм взыскателю или на счет
органа принудительного исполнения;

– очередность удовлетворения требований взыскателей;

–  номер  и  дата  исполнительного  документа,  на  основании  которого
вынесено взыскание (например, исполнительный лист или определение
о судебном приказе).

Такое  постановление направляется  судебным исполнителем по  месту
получения  должником  зарплаты  и  приравненных  к  ней  доходов,
указанных в части третьей ст. 103 Закона № 439-З.

Этот  исполнительный  документ  является  основанием  для  удержания
алиментов и иных удержаний с должников для нанимателей, которым
он направлен для исполнения.



Важно! К постановлению судебного исполнителя исполнительный лист
или иной документ не прилагается.
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